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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023.-2024. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas programmas | vietas adrese Nr. Licencés$anas | skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
nosaukums kods (ja atSkiras datums programmas sekmigu
no juridiskas apguvi (prof. programmas
adreses) izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot izgl.) vai
2023./2024. noslédzot
mac.g. 2023./2024.mac
(01.09.2023.) 0.
(31.05.2024.)
Profesionalas 20V 21100 1 Strelnieku P— 2015.gada 392 371
ievirzes izglitibas pr.30, 12373 | 3.septembris
programma Jurmala, LV
“Vizuali plastiska 2015;
maksla” Skolas iela 3,
Jurmala,
LV 2011
Profesionalas 30V 211001 Strélnieku P-6040 2022.gada 17 14
ievirzes izglitibas pr.30, 12. maijs
programma Jurmala, LV
“Vizuali plastiska 2015
maksla”
Pirmsskolas 01011111 Strélnieku | V-4063 | 2011.gada 45 45
izglitibas pr.30, 24 februaris
programma Jurmala, LV
2015
Interesu izglitibas Strélnieku 583 594
programmas (23 pr.30,
programmas) Jirmala, LV
2015
Skolas iela 3,
Jurmala,
LV 2016

1.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma:




1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.

1.2.5.

Izglitojamo macibu partraukSanai profesionalas ievirzes izglitibas programma ir
bijusi dzives vietas maina (6 audzekni).

Izglitojama macibu motivacijas trikums (3 audzekni) .

Izglitojama ilgstosas veselibas problémas (4 audzekni).

Parslodze sakara ar arpusskolas nodarbibam paraléli vairakas profesionalas
izglitibas programmas (sports, miizika, dejas) (8 audzekni).

Uzsakusi macibas profesionalas makslas vidusskolas (3 audzekni).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums:

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade Nav
(vairak ka 1 ménesi) 2023.-2024. mac.g.
(Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta Nav
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2023.-2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.)




2. lzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. lestades darbibas merkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot izglitibu, kas
nodroSina profesionalas ievirzes makslas, intereSu izglitibas un pirmsskolas izglitibas
profesionali orientéta virziena izglitibas programmas noteikto mérku sasnieg$anu.

2.2.  Skolas prioritarie ricibas virzieni:

2.2.1. Sistematiz€tu un kvalitativu pamatzinaSanu un prasmju apguves maksla
nodro$inaSana, sagatavojot meérktiecigi audze€knus profesionalas vidgas makslas un
dizaina izglitibas ieguvei.

2.2.2. Izglitibas programmu un Skolas piedavajuma daudzveidibas paplasinasana, attistot
un pilnveidojot radosas meistarklases, dazadu radosu projektu realizaciju un izstazu zales
aktivu darbibu.

2.2.3. Macibu procesa kvalitates paaugstinasana un metozu daudzveidosana, audzeknus
macot un protot pielietot iegiitas zinaSanas un prasmes radosaja darbiba un ikdienas dzive.
2.2.4. Pedagogu, atbalsta personala un tehnisko darbinieku kvalifikacijas paaugstinasana.
2.2.5. Sadarbibas paplaSinasana starptautiska limeni ar makslas skolam un radoSajiem
centriem.

2.3. Izglitibas iestades misija — nodroSinot kvalitattvu kulttrizglitibas pakalpojumu,
veidojot izpratni par kultiiras un makslas nozimi sabiedribas attistiba, attistot katra
makslinieciskas sp&jas un talantus, veidot radosu, veértibu izprotosu, atbildigu sabiedribu.

2.4. Izglitibas iestades vizija — demokratiska, humana un radoSa, uz talaku izglitibu
orient€ta Skola, kas nodroSina augstu maksliniecisko sp&ju attistiSanu, konkur&tsp&jas
veidoSanu audz€kniem, piedavajot Jirmalas valstspilsétas audz€kniem un sabiedribai
daudzveidigus kultiras un makslas izglitibas veidus. Skola ir makslas izglitibas
metodiskais centrs un kultiirizglitibas centrs ar aktivu izstazu darbibu valstspilséta.

2.5. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida —

radosums — skolas attistibu balstit radoSuma, jaunu ideju, makslas aktivitasu radiSana, bt
pasiem atveértiem jaunam idejam un savos audzgknos attistit radoSumu, jaunu ideju
veicinasanu un prasmju apgisanu;

kvalitate - skolas attistibu balstit izglitibas un kultiiras piedavajuma augsta kvalitate;

sadarbiba un ciena — skolas attistibu balstit uz sadarbibu — sadarbibu ar vecakiem,
audzekniem, sadarbibas partneriem. Cienit sevi un Iidzcilvékus, to apliecinat ar savu
attieksmi un ricibu;

attisttba — bt nepartraukta attistibas procesa - skola pilnveido izglitibas procesu, paplasina
izglitibas piedavajumu. Pedagogi un darbinieki pilnveido savas zinaSanas un jaunas
radosas paSizpausmes formas.



2.6. 2023.-2024. macibu gada izglitibas iestades merkis, darba prioritates un

sasniegtie rezultati:

Iestades darbibas mérkis ir Sistematizéta un kvalitativa zinasanu un prasmju apguves
nodrosinasana realizétajas skolas izglitibas programmds, ievieSot inovativas idejas
macibu un audzinasanas procesa, sagatavojot merktiecigi audzeknus nakamajai izglitibas

pakapei un personibas pilnveidei.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par
un kvalitativi uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dale
Ji sasniegts/
Nav sashiegts)
un komentars
Nodrosinat audzekniem | 2023.-2024. m.g. izglitibas | Sasniegts
kvalitativas pamatzinaSanas par | programmas 1istenotas pilvertigi. N —
makslu, dizainu un kultiiras | Notikusi sadarbibas  projekti, 4 . _urp
) . o . oo . _ | aktualiz&t
izpausmju daudzveidibu. | ekskursijas, tik$sanas ar radoSo | _ _
. i i - . macibu saturu
Veidot izpratni par | nozaru profesionaliem. Pedagogi un
starpdisciplinaru sadarbibu | savstarpgji sadarbojusies

makslas un dizaina izpausmes.

starpdisciplinaru macibu uzdevumu
realizéSana.

Iepazistinat ar misdienigu un | Makslas un dizaina pamati ieklauti | Dalgji
laikmetigu kontekstu makslas | praktisko macibu piek§metu macibu | sasniegts
un dizaina nozares. Dot iesp&ju | satura. -

- 1= S e un turpinat
stradat ar misdienigam . i
tehnologijam un materialiem, | Skolas materialtehniska baze tiek pilnveidot
saglabajot klasiskas | pakapeniski papildinata ar
akadeémiskas makslas veértibas. | animacijas, foto, datorgrafikas u.c.

iekartam, lai audz€kni apgitu

prasmes, ko profesionali izmanto

makslas un dizaina profesijas.
levirzit topoSajos absolventos | 7. kursam notika izglitojosa Sasniegts
musdienigu  izpratni  par | koprades darbnica Anetes o

_ . Z o o un turpinat
makslas un dizaina nozarém, | Koknévi¢as-Kalderauskas vadiba pilnveidot
veicinat kompetenci | par makslinieka-dizainera
praktiskajas radosajas | kompetendu pielietosanu karjeras

perspektivas;




izpausmé&s un tehnikas, ka art
domasana.

Makslinieces gleznotajas Kristines
Kutepovas lekcija par makslas
izglitibu.

7.k. nosléguma darbi apliecinaja
audzeknu izpratni un kompetenci,
gatavibu turpinat izglitibu nakamaja
pakape. Darbu veért&jumi bija 7-10
balles.

2.7. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades darba uzdevumus un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023.-2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Uzdevumi Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par
un kvalitativi uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal
&j1 sasniegts/
Nav
sasniegts) un
komentars
Attistit audzéknos profesionalas | Nakamaja profesionalas izglitibas | Sasniegts
prasmes un rado$ds spé&jas — | pakapé iestajuSies 5 = 2023.- o
Sagatavoties uznem§anai 2024 .macibu gada absolventi (nO un_tu_rpliatl
profesionalas vidgjas izglitibas 26), 1 absolvents turpina macibas at.tls?t? _0 as
ieguvei makslas un dizaina Jarmalas Makslas skolas | piedavatas
programmas.  Sniegt  iespgju profesionalds ievirzes programma al.J.dZCIFI’,lu
L _ astoto, papildus gadu. pilnveides
piedalities macibu, konkursu, _ I N
_ .. . |2023./2024. macibu gada Jurmalas | iesp&jas un
macibu darba skaSu, izstazu = .
T Makslas skolas audzekni | metodes
flaﬂf’u_ Ve_rtesana’ ka arf Sa?emt piedalijusies 32 konkursos
individualu pedagogisko | jesniedzot 388  vizualas, vizuali

palidzibu un atbalstu macibu
stundas, starpskates, plenéros un
nodarbibas.

plastiskas makslas un animacijas
darbus. No 32 konkursiem: 9
starptautiskos, 19 Latvijas meroga
un 4 Jirmalas iestazu organizétos
maklas konkursos. Kopa iegiitas 107
godalgas: 1 GRAND PRIX, 3 Zelta
medalas, 12 1. vietas DIPLOMI, 6
Lpakapes DIPLOMI, 1 Laureata
medala un DIPLOMS, 4 Sudraba
medalas, 2 Il.vietas DIPLOMI, 8
[I.pakapes DIPLOMI, 4 Bronzas

medalas, 5 Ill.vietas DIPLOMI, 7




III.pakapes DIPLOMI, 23
ATZINIBAS, 6 Ekselences balvas, 2
Specbalvas, 13 Simpatiju balvas, 6
Izstazu balvas un 4 DIPLOML

Pasvértésana ir regulara visu kursu
macibu stundu plana sastavdala. 7.k.
un 30V audzekniem semestra skates

notieck ar  audze€knu  dalibu,
prezentacijam un sasniegta
izverteésanu.

Audzekniem  tiek  nodroSinata
individuala pieeja atbilstosi

vajadzibam un skolas resursiem. Tas
atzits vecaku intervija ar
akreditacijas komisiju.

Attistit  audz@€knos  socialas
prasmes — sp&u darboties
komanda, attistit komunikacijas
prasmes, sp&ju uzstaties
auditorijas prieksa un aizstavéet
savu viedokli, aktivi

lidzdarboties un spét uznemties
atbildibu, cienit sevi un citus.

Macibu stundas ieklauts grupu darbs
ar mérki realiz€t kopigus projektus -

visbiezak gatavojot skolas
noformé&jumu sveétkiem.

Svetku atzim&Sana un skolas
sadarbibas projektos ieklauts

audzinaSanas aspekts - pilsoniska
lidzdaliba, demokratijas un kultiiras
vertibas.

Sasniegts

un turpinat

Attistit  audz€knos  dizaina | PrieckSmetos darbs materiala un | Sasniegts
domasanu — saskatit | dizaina pamati tiek realiz&ti izp&tes L
likumsakaribas, analizet, pétit, | un projektefanas uzdevumi, kas | U turpinat
vertét  situdciju un  rast | aktudli audzekpiem un  skolai,
risinajumus situdcijas te‘tdéjévdl nodr'oélnot ‘ d1ze}1na
uzlabosanai. domasanas prasmju apguvi un veicot
ideju pienesumu skolas uzlaboSana.
Nodro$inat  starpdisciplinaru | Skolotaji ~ jégpilni un  radoSi | Sashiegts
ttmu apguvi un caurviju | sadarbojas uzdevumu realizéSana, L
kompeten¢u attistisanu skolas | kas icklauj vairakas tehnikas un un t_ur[_nnat
realiz&tajas izglitibas | KOmpetences. papildinot
programmas, ieviesot, Yairﬁkgs reizes ) gada notiek | sadarbibas
dazadojot macibu formas un 1;ngtOJo§as ekskursuas un darbnicas | partneru loku
metodes izmantojot citas kulttras iestadeés Jurmala un
o o e Riga.
valstspilsétas  unikalitati un
kultiras iestazu piedavajumu, | o003 9024 m.g. audzekni
apmekl&jusi  Latvijas Nacionalo




veidojot interesantus un
inovativus macibu uzdevumus.

Makslas muzeju, Aspazijas maju,
Jirmalas muzeju, Kemeru Dabas
maju, Jirmalas Kultiirtelpas un vides
dizaina centru.

Macibu uzdevumu unikalitate un
kvalitate atzinigi noverteta 2024.g.
Akreditacijas zinojuma.

Veicinat audzeknu dalibu skolas | 2023./2024. macibu gada 93% | Sasnhiegts
pasakumos, izstades, projektos | Jurmalas Makslas skolas audzekni L
un konkursos. piedalijusies skolas pasakumos un | U turpinat
izstades. Macibu semestra | attistibu
noslégumu darbu skates 2 reizes
gada ir ar mérki veicinat audzéknu
pieredzi  izstadit darbus citu
apmeklétaju apskatei.
Turpinat  veidot audzeknu | Ir izstradata vienota audzéknu | Sasniegts
sasniegumu vienotu, saprotamu | sasniegumu uzskaites sisteéma, kas L
uzskaites Sistému’ skaidri saistita ar dalibu konkursos. up turplr'lat
formuljot nosacijumus un | |Zveidota  infografika  vienotai sistematisku
kritérijus. Izpratnei. darbu_ple
uzskaites
sistemas
uzturéSanas
un
pilnveidoSana
S
GatavoSanas akreditacijam. Skola ieguvusi akreditaciju Ilidz | Sasniegts
2030. gadam. .
un veikt
uzlabojumus
atbilstosi
komisijas
ieteikumiem
Macibu programmu uzlabojumu | Uzsakts darbs pie programmu | Dalgji
planoana, saskanoSana, to | atjaunoSanas, 2024.-2025. m.g. | sasniegts,
realizéSanas uzsak$ana 2024. | notiek  satura  aprobacija  un o
gada (tsk. veikt izmainas pilnveidosana. turpinat darbu

saisttba ar 2024.-2025. m. g.
profesionalas ievirzes izglitibas
standartu)




Administracijas
efektivitates uzlabosana

darba

Uzsakts darbs pie vajo aspektu
apzina$anas, ieviesti vairaki riki un
panémieni komunikacijas
uzlaboSanai un darbu planoSanai
(notikumu kalendars, Miro,
regularas tikSanas). Notiek darbs ar
nomenklatiras aktualizéSanu.

NepiecieSams aktualizet
administracijas darbinieku tieSos
pienakumus, sakara ar izmainam
komandas sastava.

Dalgji
sasniegts,

turpinat darbu

3. Kritériju izvértejums

3.1. Kompetences un sasniegumi

Kriteriji

Stipras puses un attistibas vajadzibas

Rezultativa
is raditajs
(11, 1 vai
V)

Izglitibas iestades sistema
izglitojamo
macibu
nodros§inaSanai

ikdienas
sasniegumu

Skolotaji iepazistina audzeknus ar darba
uzdevumu, planoto gaitu un vertésanas
kriterijiem. Darba gaita audzekni sanem
formativos vertejumus, darba nosléguma
un semestra nosléguma - summativos
vertgjumus ar definétiem kriterijiem.

Brivlaikos tiek nodroSinatas konsultacijas
un papildus laiks darbu pabeigSanai vai
uzlaboSanai.

Audzekni piedalas vertéSanas procesa, kas
palidz viniem izprast sava un citu darba
kvalitati, objektivas vertésanas principus.

v

iestades
ievirzes
programmu
lidzdaliba
nacionala

Izglitibas
profesionalas
izglitibas
izglitojamo

vietgja, un

85% audzeknu piedalas vietgja, nacionala
un starptautiska méroga konkursos un
regulari gust panakumus. 36% no
konkursos iesniegtajiem darbiem ir
sanémusi dazada limena godalgas.




starptautiska
sacensibas,
1zstades u.tml.

meroga
konkursos,

Izglitibas iestades sniegtais
atbalsts darbam ar
talantigiem izglitojamiem
augstvertigu rezultatu

sasniegSanai

Visi pedagogi vismaz reizi semestri
pielago macibu uzdevumu kadam
konkursam. Macibu standu laika pedagogs
péc savas iniciativas papildus strada ar
talantigajiem audzekniem. Daliba
konkursos audzékniem sniedz plasaka
meéroga pieredzi un atzinibu. Konkursu
darbi regulari tiek ieklauti izstadeés JMS un
citas izglitibas un kultiiras iestad€s Latvija
un sadarbibas pilsétas. 2023./2024.macibu
gada Starptautiska méroga konkursos ir
iegiitas 12 medalas (3 zelta, 4 sudraba, 4
bronzas, 1 laureata). Sie sasniegumi
liecina par ieguldito darbu ar talantigiem
audzekniem.

Izglitibas iestades
audzinaSanas darba
prioritaro virzienu un
sasniedzamo rezultatu
noteikSana tris gadiem

JMS integre dibinataja izvirzitas prioritates
audzinasanas darba. Tiek nemta véra
audz€knu specifika, novérojumi par
rakstura iezimém, uzvedibu, komunikaciju
un interesém.

1estades
darba

Izglitibas
audzinasanas
1zvertesanas kvalitate

Audzinasanas darba rezultati redzami
izglitojamo darbos un aktivaja iesaisté
skolas pasakumos un sadarbibas projektos.

Izglitibas  iestades
1zglitibas programmas
kvalitates mérku definéSana

un

2023.-2025. m.g. uzsakts darbs pie
programmu aktualizéSanas atbilstosi
jaunajam izglitibas standartam
profesionalaja ievirze.

Balstoties uz novérojumiem aprobacijas
procesa, veikt uzlabojumus.

Izglitibas  iestades  un
izglitibas programmas
kvalitates mérku
sasniegSana

82,8% audzeknu sasniegusi optimalu
sekmju Itmeni;

12,4% audzéknu sasniegusi teicamu un
izcilu sekmju limeni;

8,3 - skolas audzeknu vidgja atzime;
nav nepietiekamu vertéjumu.




3.2. Infrastruktiira un resursi

materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
IstenoSanai

daudzpusigs materialu klasts. Sakot no
papira beidzot ar stikla un mala
materialiem. Katra semestra sakuma
pedagogi savu priekSmetu programmu
ietvaros elektroniski lesniedz
nepiecieSamo macibu materialu  un
materialtehnisko iekartu sarakstu, kas péc
nepiecieSamibas tiek papildinats.
Materiali un macibu procesa izmantotas
iekartas (stikla apdedzinasanas krasns,
mala ceplis, giljotina, laminators,
printeri) pedagogiem ir brivi pieejami.
Audzekniem ir atverta skolas biblioteka
ar plasu macibu gramatu klastu un

metodisko materialu bazi. Materialu
daudzveidiba un  pieejamiba  ir
nodroSinata abas Vizuali plastiskas

makslas programmas 1stenoSanas vietas -
Jaundubultos un Kauguros.

Kriteriji Stipras puses un attistibas vajadzibas | Rezultativais
raditajs (11,
1 vai 1V)
Izglitibas iestadei pieejamie | Jirmalas Makslas skola tiek nodrosinats | IV

Izglitibas iestadei
pieejamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas
un digitalie resursi
izglitibas programmas
IstenoSanai

Visiem Jurmalas Makslas  skolas
pedagogiem ir pieeja Outlook e-pastam,
ir izveidots individuals datora profils, ar
iespgju  glabat sev  nepiecieSamo
informaciju. Sis opcijas katrs pedagogs
lieto péc saviem ieskatiem
nepiecieSamibas.  Atrai  informacijas
nodoSanai un ikdienas sazinai starp
administraciju un pedagogiem tiek
izmantota WhatsApp vide. Izglitibas
iestade sazinai ar pedagogiem, vecakiem
un skoléniem tiek izmantota e-klase.
Administracijas un pedagogu vajadzibam
abas izglitibas TistenoSanas vietas ir
pieejami printeri, kas piesaistiti katra

un




darbinieka datora profilam. Macibu
programmas ietvaros tiek izmantotas
licencétas datorprogrammas Adobe
[lustrator un Photoshop. Nemot véra
straujo tehnologiju attistibu Jirmalas
Makslas skolas pedagogi Sobrid darbojas
ar esoSajam programmam, tomer tas
nodroSina tikai minimumu, kas ir
jaapgiuist attiecigas progammas ietvaros.
Jurmlas Makslas datori ir pielagoti esoSo
programu darbibai, tomér jaunaku
programmu  ievieSana  paredz  arl
jaudigaku datoru iegadi.

Jurmalas Makslas skola, sadarbiba ar
pasvaldibu, biitu nepiecieSams uzlabot

interneta nepartrauktibu un nodroSinat
vienmerigu darbibas atrumu.

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un
iekartu izmantoSanas
efektivitate

Jurmalas Maklsas skola ir plass iekartu
klasts. Strélnieku Prospekta 30 K-2, ir
pieejams 1 A3 krasains printeris/skeneris,
1 A4 krasains, un 1 A4 melnbalts
printeris. Adresé Raipa iela 53, ir
pieejams 1 A4 krasains printeris. Macibu
procesa nodro§inasanai atbilsto$i macibu
programmu saturam Stré€lnieku prospekta
30 K-2 pedagogiem un skoleéniem brivi ir
pieejamas grafiskas planSetes, gaismas
galdi un 3 interaktivas tafeles.
Pamatojotie suz jauna macibu standarta
vadlinijjam un macibu programas
apgistamo Jormals Maklas skolas
materialtehniksie resursi ir pietieckama
daudzuma un brivi pieejami macibu
procesa ietvaros, tomér dala no tiem vairs
neatbilst progammas prasibam, un ir
nepiecieSami jauni riki, datortehnika.

Izglitibas iestades telpu
atbilstiba macibu un

Adrese, Srt€lnieku prospekts 30 k2,
telpas ir pielagotas Jurmalas Makslas

i/




audzinasanas procesam
(tiek izvertets visparejas un
profesionalas izglitibas
iestad@s, iznemot izglitibas
1estades, kuras Isteno tikai
talmacibas izglitibas
programmu)

skolas  vajadzibam. Telpas atbilst
normativajos aktos noteiktajam
prasibam. Ir atseviSka &dnica, macibu
telpas ir pietieckami plasas, ja tas apmekle
80% no pielauyjama beérnu skaita
klase.Telpu tiribu nodrosina SIA BCS,
atbilstosi normativajos aktos noteiktajam
prasibam. Tiek regulari védinatas telpas
un uzraudzita gaisa kvalitate. Pedagogu
atpiitas telpa ir apvienota ar eédamzonu,
biblioteku un metodikso kabinetu, telpu
nepietieckamibas del. Strélnieku
prospekta 30 K2 ir nepiecieSmas papildus
telpas macibu materialu, izglitojamo
darbu uzglabasanai.

Adresgé, Raina iela 53, telpas atbilst
minimalajam prasibam normativajos
aktos. Telpas nav pielagotas makslas
skolas prastbam. Eka nepieciesms veikt
remontdarbus, sanitaras telpas pielagot
atbilstos$i vecummsposmam.

Abas  Jurmalas  Makslas  skolas
pragrammas Istenos$anas vietas ir planots
papildinat ar jaunu inventaru, kas atbilst
prasibam, un veicina droSu, kvalitativu
macibu un audzinasanas darbu.

3.3. MaciSana un maciSanas

Kriteriji

Stipras puses un attistibas vajadzibas

Rezultativais
raditajs (11,
1 vai 1V)

Izglitibas iestades izveidota
sistéma datu ieguvei par
macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

Visi audzéknu darbu vertéjumi tiek
ievaditi e-klas€, ir redzami audzekniem,
vecakiem, pedagogiem un
administracijai. Macibu sasniegumu
apkopojumu péc e-klas€ pieejamas
informacijas veic JMS izglitibas
metodike.




Reizi semestrT notiek audzeknu darbu
skate, kura sniegumu novérté pedagogs,
metodiskas komisijas kopuma katram
audz€knim un kursam. Macibu rezultati
tiek parrunati Metodiskas padomes un
Pedagogiskas padomes sédés. Skolotaji
sniedz vadibai ieteikumus macibu
procesa uzlabosanai, aktualize
priekSmetu programmas.

Audzeknu talantu attistiba un pedagogu
kompetence uzskatami noveérojama
nosléguma darbu augstaja kvalitaté. To
pamato vertejumi ball€s un recenzentu
atsauksmes.

NepiecieSams sistematiskak organizéet
stundu veroSanu.

Nepieciesams planot laiku radoso
iniciattvu un uzlabojumu realiz&Sanai.

Izglitibas procesa
planoSanas un 1stenosanas
efektivitate un kvalitate

Izglitojamie lielakoties apgust
nepiecieSamas zinasanas un spgj izpildit
uzdevumus. Nodarbibas ir
daudzveidigas, tajas tiek definéts
sasniedzamais rezultats un darba posmi.
Darba procesa notiek komunikacija par
darba gaitu, sniegts nepiecieSamais
atbalsts.

Macibu sasniegumu
vertesanas kartiba

Izstradati noteikumi un vadlinijas par
vertéSanas kartibu un principiem, par ko
pedagogiem tiek atgadinats reizi
semestr un konsultgjot pec
nepiecieSamibas pedagogus individuali.
Pedagogi ar to iepazistina audzeknus,
kuri piedalas procesa ar dazadam
pasSvertéSanas metodeém.

Izglitibas iestades
individualiz&ta un/vai
personalizeta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Pedagogiskais personals pastavigi veic
profesionalo pilnveidi ieklaujoSas
izglitibas izpratn€ un praktizeSana.
Skolotaji verté audzeknu sp&jas un
pielago macibu uzdevumus atbilstosi,
sniedz atbalstu péc nepiecieSamibas.

Izglitibas procesa
istenoSana pirmsskolas

Pirmsskolas programmas satura
istenoSanas kvalitate atzinigi noverteta




izglitibas iestad¢€ vai
pirmsskolas izglitibas
programma

Jurmalas Izglitibas parvaldes planveida
apsekosana.

Pozitivas atsauksmes ir arT no vecakiem,
kas uzteic tiesi valodas un lasiSanas
prasmju apguvi, patikamo un atbalstoSo
macibu vidi.

Pedagogi kopigi plano macibu saturu un
to veiksmigi realiz€, kopigi analizg.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2023.-2024. macibu

gada:

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati:

4.1. Ziemassvétku makslas akcija “Beérnu egle Jaundubultos 2023, kuras ietvaros
notika radosas darbnicas un meistarklases b&rniem un pieaugusajiem, Dubultu
kultoras kvartala rotasana. Makslas skolas radosas darbnicas un meistarklases ir
bijis gaidits, iecienits un labi apmekléts pasakums jau daudzus gadus.

4.2.Skola makslas festivala “Maksla radit makslu” ietvaros organizgja pasakumu
ciklu “Mitrajs — 2024. gada dzivotne”, sadarbojoties Jirmalas Makslas skolai un
Kemeru Nacionalajam parkam. Projekta ietvaros tika aktualizéta 2024. gada
dzivotne - mitraji un vérsta uzmaniba uz tas nozimi miisu ekosist€mas saglabasana.
4.3.Pasakumu cikla “Makslas izglitiba Jurmala” ietvaros tika organizéti pasakumi -
Atverto durvju diena un radosas darbnicas.

4.4, lestades rikotie pasakumi parskata gada:

NR | Pasakuma norises | Pasakums Apmeklétaju
vieta skaits
JMS Jirmalas Makslas skolas pedagogu 135
1 darbu izstades atklasana "Dzive ka
karnevals" Jiirmalas Makslas skolas
1zstazu zalg;
Jirmalas Muzejs JMS audzéknu daliba Aspazijas maja | 108
2.

Aspazijas maja

veidotaja izstadeé "Makss un Morics
Aspazijas tulkojuma”




JMS izstazu zale

Jurmalas makslinieku biedribas
miniatiiru izstade Jirmalas Makslas
skolas izstazu zal€ atklasanas
pasakums

45

Kauguru KC

Skolas audzeknu darbu
izstades “Dzive ka karnevals”
atklasanas pasakums

45

JMS otra stava foajé

Izstades “Voldemaram Irbitem-
130” atklasana

54

JMS

Izstades sadarbiba ar Gruzijas
vestniecibu "Sajuti Gruziju"
atklasanas pasakums

270

JMS

Lekecija par Gruzijas kulttrizglitibas
vesturi Jurmala

45

JMS

Meistarklase sadarbiba ar Gruzijas
vestniecibu - ieskats Gruzijas maksla
un rakstiba

63

JCB

JMS audzéknu daliba ilustratores
Agijas Stakas meistarklasé

21

10.

JMS

Makslinieces gleznotajas Kristines
Kutepovas lekcija par makslas
1zglitibu

27

11.

JMS

MIKC NMYV Jana Rozentala makslas
skolas audzeknu kvalifikacijas darbu
izstade “Asaru se€klas” atklasana

180

12.

JMS izstazu zale

Vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkursa “Saules ritmi” 2. kartas
Pierigas novada Izglitibas iestazu
intereSu izglitibas vizualas un vizuali
plastiskas makslas programmu
audzekni darbu izstade.

144

13.

Dubultu Kulturas
kvartals

Gaismas akcija “Apgaismo Jirmalu-
Latviju”

30

14.

JCB

JMS pedagoga Antona Vaivoda darbu
izstade “Celojums”

342




15.

JMS

Ziemassvétku makslas akcija “Bérnu
egle Jaundubultos” darbnicas
gimeném

450

16.

JMS

Ziemassvetku darbnica folkloras
kopas “Mare”uzstasanas

81

17.

JMS

Makslas festivals “Maksla radit
makslu” ietvaros pasakumu cikls “

Mitraji — 2024.gada dzivotne
Latvija”- plenérs un izzinosa
lekcija, meistarklases

243

18.

JMS

Izstade sadarbiba ar Jirmalas
muzeju “Kemeru pastkarte”

21

19.

Jurmalas Kultaras
kvartals

Makslas izglitiba Jurmla akcija
Muzeju nakts - darbnicas un
zglitojosi pasakumi sadarbiba ar
Jirmalas Mizikas vidusskolu un
Centralo biblioteku

360

20.

JMS

Makslas izglitiba Jirmla atvérto
durvju diena

63

21.

JMS

Lietuvas Varenas J.Curlonites
Makslas un miizikas skolas
organizeta konkursa “Lietuvas
tautas pasakas ar raganam”
godalgoto darbu izstades atklasana

36

Kopa:

2763

4.5. lestade aktivi organiz€ izstades sava izstazu zale. Parskata gada skola organiz&ja
skolas pedagogu un audzeknu darbu izstades, kas piesaistija plasu audze€knu un
pilsétas iedzivotaju un viesu uzmanibu. lestades izstazu zali skola izmanto ari
profesionalu makslinieku, Latvijas makslas skolu audzéknu un arT starptautiskam
izstadem. Izstade "Sajuti Gruziju" radija plasu ievéribu un tas atklasana piedalijas
Gruzijas véstnieks. lestade izmanto izstadém arT skolas otra stava foaj€, kur notiek
gan skolas audzeknu, gan arT starptautiskas izstades.




4.6.lestades rikotas izstades:

NIF.p.k. Izstades Apmekletaju skaits
1. Jurmalas Makslas skolas pedagogu darbu izstade "Dzive ka
karnevals" Jarmalas Makslas skolas izstazu zale nav fiksets
2. Jirmalas makslinieku biedribas miniatiiru izstade “Art
mazs ir liels” Jarmalas Makslas skolas izstazu zale nav fiksets
3. Iestades Slokas filiales audzeéknu darbu izstade "lzstade
“Voldemaram Irbitem -130"" 108
4,
JMS audzeknu darbu izstade “Dzive ka karnevals”
o — 300
Kauguru Kultiiras centra
5.
Sadarbibas projekta starp Jirmalas domi, Gruzijas
vestniecibu Latvija un JMS- audzeknu darbu izstade 459
“Sajuti Gruziju”
6. lestades audzéknu semestru darbu skates 144
7. lestades audz€knu darbu izstade “Japanas iedvesmota”
Klaipeédas Adomo Brako Makslas skola Lietuva 450
8. JMS audzeknu darbu izstade veltita Lieldienam Jurmalas
Brivdabas muzeja 300
9. Gramatas “Circena stasts” ilustraciju izstade Vaivaru
pamatskola 99
10. Bérnu un jaunieSu makslas darbu konkursa ,,Saules ritmi”
Pierigas regiona darbu izstade 810
11. MIKC NMYV Jana Rozentala makslas skolas audzeéknu
kvalifikacijas darbu izstade “Asaru seklas” 540
12. Makslas akcijas "Maksla radit makslu" "2024. gada 630
dzivotne - mitrajs" plenéra izstade
13. Izstade sadarbiba ar Jirmalas muzeju “Kemeru 1080

pastkarte”




14, Lietuvas Varenas J.Curlonites Makslas un miizikas 630
skolas organizéta konkursa “Lietuvas tautas pasakas ar
raganam” godalgoto darbu izstade
Kopa: 3893

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Kaipédas Adomo Brako Makslas skola (Lietuva)
5.2. Varenas Jadvigas Curlonites Makslas un mizikas skola (Lietuva)

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2021.-2022. m.qg.

2022.-2023. m.g.

2023.-2024. m.g.

1) Latvijas
Republikas
tradiciju izzinasana
un izkopS$ana.

2) Sniegt atbalstu
izglitojamajiem
individualo
kompetencu
attistiSana, talanta
izaugsme, nakotnes
karjeras izvele.

3) Veicinat
1zglitojamo cienu
pret sevi un citiem.

4) Kultiras vertibu
izpratnes
paaugstinasana.

1) lzpratne un sevis
apzinasanas par
vienlidzigu
attieksmi
sabiedriba.

2) Lidera ipasibu
attistiSana un
veicinasana.

3) Patriotisma
audzinasana.

4) Veicinat
izglitojamo
pasattistibu.

5) Kulttrvesturiska
mantojuma
izkopSana.

1) Veicinat izpratni
par makslinieka
karjeru, JIMS
pedagogiem radot
piemeéru un stastot
par savu pieredzi,
apmekl&jot
izstades.

2) Véstures, kulttiras
un tradiciju
iepaziSana Latvijas
un pasaules
konteksta, lai
veicinatu
informétibu un
toleranci, empatiju.

3) Latvijas, gimenes
un dabas vertibu
1zzina$ana caur
macibu
uzdevumiem.




4) LatvieSu valodas
cieniSana un
lietoSana.

6.2. 2023.-2024. m.g. prioritates veiksmigi integrétas macibu procesa un izpilditas.

7. Citi sasniegumi.

7.1. Izglitibas iestades izglitojamo sasniegumi Latvijas meéroga un
starptautiskajos vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursos 2023.-2024 . m.qg.

2023.-24. macibu gada audzekni piedalijusies 32 konkursos, no tiem 19 Latvijas
méroga un 9 starptautiskajos konkursos un 4 Jurmalas iestdzu organiz&tos maklas
konkursos. Kopa iesniegti 388 vizualas un vizuali plastiskas makslas darbi. Konkursos
ieglitas 107 godalgas: no tam 1 GRAND PRIX, 21 Zelta medalas un/vai 1. vietas, 15
Sudraba medalas un/vai 2.vietas, 16 Bronzas medalas un/vai 3.vietas, 4 Goda Diplomi, 23
Atzinibas, 6 Apliecindjumi par darbu izvirziSanu izstadei, 13 Simpatiju balvas, 2
Specbalvas.

Detalizets apkopojums par dalibu konkursos pieejams Jurmalas Makslas skolas
timekla vietné: https://www.jurmala.makslasskola.lv/Iv/par_skolu/jms sasniequmi/

7.1. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

Statistiska informacija par izglitojamo dalibu profesionalas ievirzes izglitibas makslas
skolu valsts konkursos:

2023./2024.gada valsts konkurss sakara ar jauna standarta ievieSanas planoSanu bija
atcelts.

Latvijas Makslas skolas organiz€ja konkursus, profesionalas ievirzes skolam. Jurmalas
Makslas skola piedalijas 4 konkursos, iesniedzot 39 darbus. Sajos konkursos iegitas 1
GRAND PRIX, septinas 1.vietas, viena 2.vieta, trTs 3.vietas, un 11 Atzinibas, kas liecina
par augstiem sasniegumiem starp Latvijas Makslas skolam.

Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

- lIzglitojamie ir ieinteres€ti sava talanta izkopSana, veérojama izglitojamo izaugsmes
dinamika, macibu gada laika macibas partraukusi mazak par 5% audzeknu. vairak ka
95 turpina macibas;

- vairak ka 65% izglitojamo ir novérojams progress starp vinu iepriek§€ja macibu posma
nobeiguma rezultatiem un $1 macibu posma nobeiguma rezultatiem.

- Izglitojamo sekmes, beidzot 2023./2024.macibu gadu, apliecina, ka nav audz&knu ar
nepietickamu vertéjumu, pietickams (4-5 balles) vertejums ir 16 audzekniem (4,73%),
optimals vert&jums (6-8 balles) 280 audzekniem (82,84%), augsts (9-10) 42 audzekniem
(12,43%) :


https://www.jurmala.makslasskola.lv/lv/par_skolu/jms_sasniegumi/

